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tanimlanmamus.
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BiRiM HAKKINDA BIiLGILER

T.C. izmir Bakirgay Universitesi Ortak Dersler Koordinatorliigii, Universitenin akademik
birimlerinde okutulacak alan dis1 ve ortak derslerin yiiriitiilmesinde koordinasyon saglamak
izere kurulmustur. Koordinatorliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢caligsma esaslarini da
yine bu kurulus yonergesinde yer almaktadir.

Ortak Dersler Koordinatorliigii biinyesinde 1 Dogent, 2 Ogretim Gérevlisi, 2 Arastirma
Gérevlisi ve 1 Bilgisayar Isletmeni bulunmakta olup, koordinatérliik faaliyetlerine araliksiz
olarak devam etmektedir.
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A. LIDERLIK, KALITE VE YONETISIM SISTEMI
A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Olgunluk Diizeyi: (2) Birimin misyon ve stratejik hedeflerine ulagmasini giivence altina
alan ve siirecleriyle uyumlu yonetisim modeli ve idari yapilanmasi belirlenmistir.

Kanitlar
(2) A.1.1.1.0rtak Dersler Koordinatorliigii Y onergesi
A.1.2. Liderlik

Olgunluk Diizeyi: (2) Birimde liderlerin kalite giivencesi sisteminin yonetimi ve
kiiltiiriiniin i¢sellestirilmesi konusunda sahipligi ve motivasyonu bulunmaktadir.

Kanitlar

(2) A.1.2.1.0rtak Dersler Koordinatorligii Y onergesi

A.1.3. Birimsel doniisiim kapasitesi
Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde degisim yonetimi bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.1.4. I¢ Kalite giivencesi mekanizmalar

Olgunluk Diizeyi: (3) I¢ kalite giivencesi sistemi birimin geneline yayilmis, seffaf ve
biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.

Kanitlar
(3) A.1.4.1. Ortak Dersler Koordinatorliigii Personel Gorevlendirmesi
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Diizeyi: (3) Birim tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve
hesap verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kanitlar
(3) A.1.5.1 https://odk.bakircay.edu.tr/
A.2. Misyon ve Stratejik Amacglar

5070 sayili Elektronik imza Kanunu ¢ercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis
olup, giincelligi elektronik ortamda "Bakir¢ay Universitesi Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)"
iizerinden takip edilmelidir.


https://odk.bakircay.edu.tr/

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Olgunluk Diizeyi: (3) Birimin genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(3) A.2.1.1.0rtak Dersler Koordinatorliigii 'Y onergesi
(3) A.2.1.2. Ortak Dersler Koordinatorliigii Alandis1 Dersler

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler
Olgunluk Diizeyi: (2) Birimin ilan edilmis bir stratejik hedefleri bulunmaktadir.
Kanitlar

(2) A.2.2.1.0rtak Dersler Koordinatorliigli Y 6nergesi

A.2.3. Performans yonetimi
Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde performans yonetimi bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi
Olgunluk Diizeyi:(1) Birimde bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.3.2. insan kaynaklar: yonetimi

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde insan kaynaklar1 yonetimine iligkin tanimli siiregler
bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.3.3. Finansal yonetim

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde finansal kaynaklarin yonetimine iligkin taniml siiregler
bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki
ve yonetim sistemine iliskin siiregler tanimlanmamustir.
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Kanitlar

A4. Paydas Katilm
A.4.1. Ic ve dis paydas katihm

Olgunluk Diizeyi: (2) Birimde kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, aragtirma ve
gelistirme, toplumsal katki, yonetim sistemi ve uluslararasilagma siire¢lerinin PUKO
katmanlarina paydas katilimini saglamak i¢in planlamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
(2) A.1.4.1.1. Ortak Dersler Koordinatorliigii Personel Gorevlendirmesi
A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi
Olgunluk Diizeyi:(1) Birimde mezun izleme sistemi bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siire¢lerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi:(1) Birimin uluslararasilagsma siireclerine iligkin yonetsel ve
organizasyonel yapilanmasi bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar:

Olgunluk Diizeyi:(1) Birimin uluslararasilagma faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli
kaynak bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.5.3. Uluslararasilasma performansi
Olgunluk Diizeyi:(1) Birimde uluslararasilagma faaliyeti bulunmamaktadir.

Kanitlar
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Olgunluk Diizeyi: (5) I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
(5) B.1.1.1. Ortak_Dersler Koordinatorliigii Planlanan Alandis1 Dersler
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Olgunluk Diizeyi: (5) I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(5) B.1.2.1. Ortak Dersler Koordinatorliigii Planlanan Alandisi Dersler

B.1.3. Ders kazanimlarinin program c¢iktilariyla uyumu
Olgunluk Diizeyi: (1) Ders kazanimlar1 program ¢iktilari ile eslestirilmemistir.

Kanitlar

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Olgunluk Diizeyi: (3) Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmuis, ilan edilmis ve
uygulamaya konulmustur.

Kanitlar

(3) B.1.4.1. Ortak Dersler Koordinatorliigii Planlanan Alandis1_Dersler

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi: (4) Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili
paydaslarin goriisleri de alinarak gilincellenmektedir.

Kanitlar

(4) B.1.5.1. Ortak_Dersler Koordinatorliigii Ders Eklenmesi

B.1.6. Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: (3) Birimin genelinde egitim ve 6gretim siirecleri belirlenmis ilke ve
kuralara uygun yonetilmektedir.
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Kanitlar

(3) B.1.6.1. Ortak Dersler Koordinatorligii Y onergesi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi: (1) Ogrenme-6gretme siireglerinde 6grenci merkezli yaklasimlar
bulunmamaktadir.

Kanitlar

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi: (3) Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme
ve degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

(3) B.2.2.1. Ortak Dersler Koordinatorliigi Optik Sinavlar

B.2.3. Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde 6grenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iliskin siirecler tanimlanmamustir.

Kanitlar

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin siire¢ler tanimlanmamustir.

Kanitlar

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari
Olgunluk Diizeyi: (2) Birimin egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte 6grenme kaynaklarinin (sinif, laboratuvar, stiidyo, 6grenme yonetim
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sistemi, basili/e-kaynak ve materyal, insan kaynaklar1 vb.) olusturulmasina yonelik planlari
vardir.

Kanitlar

(2) B.3.1.1. Ortak _Dersler Koorinatorliigii Organizasyon

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina
yonelik destek hizmetleri bulunmamaktadir.

Kanitlar

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde uygun nitelik ve nicelikte tesisler ve altyap1
bulunmamaktadir.

Kanitlar

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erigimine iligkin
planlamalar bulunmamaktadir.

Kanitlar

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde uygun nitelik ve nicelikte sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyet olanaklar1 bulunmamaktadir.

Kanitlar

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk Diizeyi: (2) Birimin atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri tanimlanmus;
ancak planlamada alana 6zgii ihtiyaglar irdelenmemistir.

Kanitlar
(2) B.4.1.1. A.1.2.1.0rtak_Dersler Koordinatorliigii Y 6nergesi
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B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Olgunluk Diizeyi:

(1) Birimde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek {izere planlamalar
bulunmamaktadir.

Kanitlar

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme
Olgunluk Diizeyi:
(1) Ogretim kadrosuna yénelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalar1 bulunmamaktadir.

Kanitlar
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde arastirma siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina
iliskin bir planlama bulunmamaktadir.

Kanitlar

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in
yeterli kaynagi bulunmamaktadir.

Kanitlar

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimin doktora programi ve doktora sonrasi imkanlar1
bulunmamaktadir.

Kanitlar

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde, 6gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve ortak
arastirma birimleri olusturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar

C.3. Arastirma Performansi
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C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde arastirma performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin
izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar
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D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina iligkin bir planlama bulunmamaktadir.

Kanitlar

D.1.2. Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimin toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli
kaynag1 bulunmamaktadir.

Kanitlar

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: (1) Birimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar
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SONUC VE DEGERLENDIRME

T.C. izmir Bakircay Universitesi Ortak Dersler Koordinatérliigii faaliyete gectigi giinden
itibaren elde ettigi kaliteli ve yliksek tecriibesi ile siirekli gelisimini stirdiirmektedir. Ortak Dersler
Koordinatérltgi olarak ikinci kez hazirlanmis oldugumuz Birim i¢ Degerlendirme Raporu’nda da
birimimizin tim yonleriyle gelisime agik oldugu daha acik bir sekilde ortaya ¢ikmaktadir.

5070 sayili Elektronik imza Kanunu ¢ercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis
olup, giincelligi elektronik ortamda "Bakir¢ay Universitesi Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)"
iizerinden takip edilmelidir.



