
 

 

 

 
T.C. 

İZMİR BAKIRÇAY ÜNİVERSİTESİ 
Kalite Koordinatörlüğü 

 

BİRİM İÇ DEĞERLENDİRME RAPORU ŞABLONU 

Dok. No: RP/KK/01 

İlk Yayın Tar.: 13.12.2023 

Rev. No/Tar.: 00/... 

Sayfa 1 / 15 

 

 

 

 

 

2024-2025 YILI 

BİRİM İÇ DEĞERLENDİRME RAPORU 

 

 

T.C. 

İzmir Bakırçay Üniversitesi 

Ortak Dersler Koordinatörlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ocak 2025 

  



5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış 

olup, güncelliği elektronik ortamda "Bakırçay Üniversitesi Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" 

üzerinden takip edilmelidir. 

İÇİNDEKİLER 

BİRİM HAKKINDA BİLGİLER ........................................................................................... 4 

A. LİDERLİK, KALİTE VE YÖNETİŞİM SİSTEMİ .................................................... 5 

A.1. Liderlik ve Kalite .............................................................................................................. 5 

A.1.1. Yönetişim modeli ve idari yapı ................................................................................. 5 

A.1.2. Liderlik ....................................................................................................................... 5 

A.1.3. Birimsel dönüşüm kapasitesi .................................................................................... 5 

A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları ........................................................................... 5 

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik .................................................... 5 

A.2. Misyon ve Stratejik Amaçlar ........................................................................................... 5 

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar .................................................................................... 6 

A.2.2. Stratejik amaç ve hedefler ........................................................................................ 6 

A.2.3. Performans yönetimi ................................................................................................. 6 

A.3. Yönetim Sistemleri ............................................................................................................ 6 

A.3.1. Bilgi yönetim sistemi.................................................................................................. 6 

A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi ........................................................................................ 6 

A.3.3. Finansal yönetim ........................................................................................................ 6 

A.3.4. Süreç yönetimi ........................................................................................................... 6 

A.4. Paydaş Katılımı ................................................................................................................. 7 

A.4.1. İç ve dış paydaş katılımı ............................................................................................ 7 

A.4.2. Öğrenci geri bildirimleri ........................................................................................... 7 

A.4.3. Mezun ilişkileri yönetimi .......................................................................................... 7 

A.5. Uluslararasılaşma ............................................................................................................. 7 

A.5.1. Uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi ................................................................. 7 

A.5.2. Uluslararasılaşma kaynakları .................................................................................. 7 

A.5.3. Uluslararasılaşma performansı ................................................................................ 7 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM ................................................................................................ 8 

B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi ................................................ 8 

B.1.1. Programların tasarımı ve onayı ................................................................................... 8 

B.1.2. Programın ders dağılım dengesi ................................................................................... 8 

B.1.3. Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu ..................................................... 8 

B.1.4. Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı ....................................................................... 8 

B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi ................................................................... 8 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi ..................................................................... 8 

B.2. Programların Yürütülmesi .............................................................................................. 9 

B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri ....................................................................................... 9 

B.2.2. Ölçme ve değerlendirme ............................................................................................... 9 



5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış 

olup, güncelliği elektronik ortamda "Bakırçay Üniversitesi Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" 

üzerinden takip edilmelidir. 

B.2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesi ....................... 9 

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma ......................................................... 9 

B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri ................................................. 9 

B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları ..................................................................................... 9 

B.3.2. Akademik destek hizmetleri ....................................................................................... 10 

B.3.3. Tesis ve altyapılar ........................................................................................................ 10 

B.3.4. Dezavantajlı gruplar ................................................................................................... 10 

B.3.5. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler ............................................................................. 10 

B.4. Öğretim Kadrosu ............................................................................................................ 10 

B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri ......................................................... 10 

B.4.2. Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi ................................................................................ 11 

B.4.3. Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme ............................................... 11 

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME .............................................................................. 12 

C.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları ...................................... 12 

C.1.1. Araştırma süreçlerinin yönetimi ............................................................................ 12 

C.1.2. İç ve dış kaynaklar................................................................................................... 12 

C.1.3. Doktora programları ve doktora sonrası imkanlar .............................................. 12 

C.2. Araştırma Yetkinliği, İş Birlikleri ve Destekler ........................................................... 12 

C.2.1. Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi ......................................................................... 12 

C.2.2. Ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak araştırma birimleri .............. 12 

C.3. Araştırma Performansı .................................................................................................. 12 

C.3.1. Araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi .................................. 13 

C.3.2. Öğretim elemanı/araştırmacı performansının değerlendirilmesi ....................... 13 

D. TOPLUMSAL KATKI ................................................................................................. 14 

D.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal Katkı Kaynakları................ 14 

D.1.1. Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi .................................................................. 14 

D.1.2. Kaynaklar ................................................................................................................. 14 

D.2. Toplumsal Katkı Performansı ....................................................................................... 14 

D.2.1. Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi ....................... 14 

SONUÇ VE DEĞERLENDİRME ........................................................................................ 15 

Rapor Döneminde Bir Önceki Döneme Kıyasla Gerçekleştirilen İyileştirmeler Hata! Yer işareti 

tanımlanmamış. 

 

 

  



5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış 

olup, güncelliği elektronik ortamda "Bakırçay Üniversitesi Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" 

üzerinden takip edilmelidir. 

BİRİM HAKKINDA BİLGİLER 

T.C. İzmir Bakırçay Üniversitesi Ortak Dersler Koordinatörlüğü, Üniversitenin akademik 

birimlerinde okutulacak alan dışı ve ortak derslerin yürütülmesinde koordinasyon sağlamak 

üzere kurulmuştur. Koordinatörlüğün görev, yetki ve sorumlulukları ile çalışma esaslarını da 

yine bu kuruluş yönergesinde yer almaktadır. 

Ortak Dersler Koordinatörlüğü bünyesinde 1 Doçent, 2 Öğretim Görevlisi, 2 Araştırma 

Görevlisi ve 1 Bilgisayar İşletmeni bulunmakta olup, koordinatörlük faaliyetlerine aralıksız 

olarak devam etmektedir. 
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A. LİDERLİK, KALİTE VE YÖNETİŞİM SİSTEMİ 

A.1. Liderlik ve Kalite 

1.1. İzmir Bakırçay Üniversitesi Ortak Dersler Koordinatörlüğü, Rektörlük bünyesinde 

faaliyet göstermektedir. İdari yapı olarak; Rektör Yardımcısı, Koordinatör, Kalite Birim 

Sorumlusu olarak görev yapan 4 Öğretim Görevlisi ve 1 Bilgisayar İşletmeni 

personelden oluşmaktadır. Koordinatörlüğümüz ve diğer tüm akademik ve idari 

birimlerin işleyişleri; UBYS Kalite Modülünde (A.1.1.1) yer alan ve tüm paydaşların 

erişimine açılmış olan ilgili iş akışlarına (A.1.1.2) ve görev tanımlarına göre 

yürütülmektedir.  

A.1.1. Yönetişim modeli ve idari yapı 

Olgunluk Düzeyi: (2) Birimin misyon ve stratejik hedeflerine ulaşmasını güvence altına 

alan ve süreçleriyle uyumlu yönetişim modeli ve idari yapılanması belirlenmiştir. 

Kanıtlar 

(2) A.1.1.1.Ortak_Dersler_Koordinatörlüğü_Yönergesi  

A.1.2. Liderlik 

Olgunluk Düzeyi: (2) Birimde liderlerin kalite güvencesi sisteminin yönetimi ve 

kültürünün içselleştirilmesi konusunda sahipliği ve motivasyonu bulunmaktadır. 

Kanıtlar 

(2) A.1.2.1.Ortak_Dersler_Koordinatörlüğü_Yönergesi  

 

A.1.3. Birimsel dönüşüm kapasitesi 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde değişim yönetimi bulunmamaktadır.  

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları 

Olgunluk Düzeyi: (3) İç kalite güvencesi sistemi birimin geneline yayılmış, şeffaf ve 

bütüncül olarak yürütülmektedir. 

Kanıtlar 

  (3) A.1.4.1. Ortak_Dersler_Koordinatörlüğü_Personel_Görevlendirmesi  

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik 

Olgunluk Düzeyi: (3) Birim tanımlı süreçleri doğrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve 

hesap verebilirlik mekanizmalarını işletmektedir.  

Kanıtlar 

(3) A.1.5.1 https://odk.bakircay.edu.tr/  

A.2. Misyon ve Stratejik Amaçlar 

Lütfen A.2. ölçütüne ait tüm alt ölçütlere ilişkin açıklamayı bu bölüme ekleyiniz. 

 

https://odk.bakircay.edu.tr/
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A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar 

Olgunluk Düzeyi: (3) Birimin genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu 

uygulamalar bulunmaktadır.  

Kanıtlar 

(3) A.2.1.1.Ortak_Dersler_Koordinatörlüğü_Yönergesi 

(3) A.2.1.2. Ortak_Dersler_Koordinatörlüğü_Alandışı_Dersler 

A.2.2. Stratejik amaç ve hedefler 

Olgunluk Düzeyi: (2) Birimin ilan edilmiş bir stratejik hedefleri bulunmaktadır. 

Kanıtlar 

(2) A.2.2.1.Ortak_Dersler_Koordinatörlüğü_Yönergesi 

 

A.2.3. Performans yönetimi 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde performans yönetimi bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

A.3. Yönetim Sistemleri 

A.3.1. Bilgi yönetim sistemi 

Olgunluk Düzeyi:(1) Birimde bilgi yönetim sistemi bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde insan kaynakları yönetimine ilişkin tanımlı süreçler 

bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

A.3.3. Finansal yönetim 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde finansal kaynakların yönetimine ilişkin tanımlı süreçler 

bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

A.3.4. Süreç yönetimi 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde eğitim ve öğretim, araştırma ve geliştirme, toplumsal katkı 

ve yönetim sistemine ilişkin süreçler tanımlanmamıştır. 
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Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

A.4. Paydaş Katılımı 

A.4.1. İç ve dış paydaş katılımı 

Olgunluk Düzeyi: (2) Birimde kalite güvencesi, eğitim ve öğretim, araştırma ve 

geliştirme, toplumsal katkı, yönetim sistemi ve uluslararasılaşma süreçlerinin PUKÖ 

katmanlarına paydaş katılımını sağlamak için planlamalar bulunmaktadır. 

Kanıtlar 

(2) A.1.4.1.1. Ortak_Dersler_Koordinatörlüğü_Personel_Görevlendirmesi 

A.4.2. Öğrenci geri bildirimleri 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde öğrenci geri bildirimlerinin alınmasına yönelik 

mekanizmalar bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

A.4.3. Mezun ilişkileri yönetimi 

Olgunluk Düzeyi:(1) Birimde mezun izleme sistemi bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

A.5. Uluslararasılaşma 

A.5.1. Uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi 

Olgunluk Düzeyi:(1) Birimin uluslararasılaşma süreçlerine ilişkin yönetsel ve 

organizasyonel yapılanması bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

A.5.2. Uluslararasılaşma kaynakları 

Olgunluk Düzeyi:(1) Birimin uluslararasılaşma faaliyetlerini sürdürebilmesi için yeterli 

kaynak bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

A.5.3. Uluslararasılaşma performansı 

Olgunluk Düzeyi:(1) Birimde uluslararasılaşma faaliyeti bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 
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B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi 

Birim, öğretim programlarını Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme çıktılarına uygun olarak tasarlamakta, öğrencilerin ve 

toplumun ihtiyaçlarına cevap verdiğinden emin olmak için periyodik olarak değerlendirerek 

güncellenmektedir. 

B.1.1. Programların tasarımı ve onayı 

Olgunluk Düzeyi: (5) İçselleştirilmiş, sistematik, sürdürülebilir ve örnek gösterilebilir 

uygulamalar bulunmaktadır. 

Kanıtlar 

(5) B.1.1.1. Ortak_Dersler_Koordinatörlüğü_Planlanan_Alandışı_Dersler 

B.1.2. Programın ders dağılım dengesi 

Olgunluk Düzeyi: (5) İçselleştirilmiş, sistematik, sürdürülebilir ve örnek gösterilebilir 

uygulamalar bulunmaktadır. 

Kanıtlar 

(5) B.1.2.1. Ortak_Dersler_Koordinatörlüğü_Planlanan_Alandışı_Dersler 

 

B.1.3. Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu 

Olgunluk Düzeyi: (1) Ders kazanımları program çıktıları ile eşleştirilmemiştir. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

B.1.4. Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı 

Olgunluk Düzeyi: (3) Dersler öğrenci iş yüküne uygun olarak tasarlanmış, ilan edilmiş ve 

uygulamaya konulmuştur. 

Kanıtlar 

(3) B.1.4.1. Ortak_Dersler_Koordinatörlüğü_Planlanan_Alandışı_Dersler 

 

B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi 

Olgunluk Düzeyi: (4) Program çıktıları bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili 

paydaşların görüşleri de alınarak güncellenmektedir. 

Kanıtlar 

(4) B.1.5.1. Ortak_Dersler_Koordinatörlüğü_Ders_Eklenmesi 

 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi 

Olgunluk Düzeyi: (3) Birimin genelinde eğitim ve öğretim süreçleri belirlenmiş ilke ve 

kuralara uygun yönetilmektedir. 
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Kanıtlar 

(3) B.1.6.1. Ortak_Dersler_Koordinatörlüğü_Yönergesi 

 

B.2. Programların Yürütülmesi 

B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri 

Olgunluk Düzeyi: (1) Öğrenme-öğretme süreçlerinde öğrenci merkezli yaklaşımlar 

bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

B.2.2. Ölçme ve değerlendirme 

Olgunluk Düzeyi: (3) Programların genelinde öğrenci merkezli ve çeşitlendirilmiş ölçme 

ve değerlendirme uygulamaları bulunmaktadır. 

Kanıtlar 

(3) B.2.2.1. Ortak_Dersler_Koordinatörlüğü_Optik_Sınavlar 

 

B.2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesi 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve 

kredilendirilmesine ilişkin süreçler tanımlanmamıştır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde diploma onayı ve diğer yeterliliklerin 

sertifikalandırılmasına ilişkin süreçler tanımlanmamıştır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

 

 

 

 

B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

 

B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları 

Olgunluk Düzeyi: (2) Birimin eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdürebilmek için uygun 

nitelik ve nicelikte öğrenme kaynaklarının (sınıf, laboratuvar, stüdyo, öğrenme yönetim 
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sistemi, basılı/e-kaynak ve materyal, insan kaynakları vb.) oluşturulmasına yönelik planları 

vardır. 

Kanıtlar 

(2) B.3.1.1. Ortak_Dersler_Koorinatörlüğü_Organizasyon 

 

B.3.2. Akademik destek hizmetleri 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde öğrencilerin akademik gelişimi ve kariyer planlamasına 

yönelik destek hizmetleri bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

B.3.3. Tesis ve altyapılar 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde uygun nitelik ve nicelikte tesisler ve altyapı 

bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

B.3.4. Dezavantajlı gruplar 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde dezavantajlı grupların eğitim olanaklarına erişimine ilişkin 

planlamalar bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

B.3.5. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde uygun nitelik ve nicelikte sosyal, kültürel ve sportif 

faaliyet olanakları bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

B.4. Öğretim Kadrosu 

B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

Olgunluk Düzeyi: (2) Birimin atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri tanımlanmış; 

ancak planlamada alana özgü ihtiyaçlar irdelenmemiştir. 

Kanıtlar 

(2) B.4.1.1. A.1.2.1.Ortak_Dersler_Koordinatörlüğü_Yönergesi 
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B.4.2. Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi 

Olgunluk Düzeyi: Lütfen seçtiğiniz olgunluk düzeyi dışındakileri siliniz. 

(1) Birimde öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini geliştirmek üzere planlamalar 

bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

B.4.3. Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme 

Olgunluk Düzeyi: Lütfen seçtiğiniz olgunluk düzeyi dışındakileri siliniz. 

(1) Öğretim kadrosuna yönelik teşvik ve ödüllendirilme mekanizmaları bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 
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C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

C.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları 

C.1.1. Araştırma süreçlerinin yönetimi 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde araştırma süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısına 

ilişkin bir planlama bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

C.1.2. İç ve dış kaynaklar 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimin araştırma ve geliştirme faaliyetlerini sürdürebilmesi için 

yeterli kaynağı bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

C.1.3. Doktora programları ve doktora sonrası imkanlar 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimin doktora programı ve doktora sonrası imkanları 

bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

C.2. Araştırma Yetkinliği, İş Birlikleri ve Destekler 

C.2.1. Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde, öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin 

geliştirilmesine yönelik mekanizmalar bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

C.2.2. Ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak araştırma birimleri 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde ulusal ve uluslararası düzeyde ortak programlar ve ortak 

araştırma birimleri oluşturma yönünde mekanizmalar bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

C.3. Araştırma Performansı 

Lütfen C.3. ölçütüne ait tüm alt ölçütlere ilişkin açıklamayı bu bölüme ekleyiniz. 
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C.3.1. Araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde araştırma performansının izlenmesine ve 

değerlendirmesine yönelik mekanizmalar bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

C.3.2. Öğretim elemanı/araştırmacı performansının değerlendirilmesi 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde öğretim elemanlarının araştırma performansının 

izlenmesine ve değerlendirmesine yönelik mekanizmalar bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz  
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D. TOPLUMSAL KATKI 

D.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal Katkı Kaynakları 

D.1.1. Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel 

yapısına ilişkin bir planlama bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

D.1.2. Kaynaklar 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimin toplumsal katkı faaliyetlerini sürdürebilmesi için yeterli 

kaynağı bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 

 

D.2. Toplumsal Katkı Performansı 

D.2.1. Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

Olgunluk Düzeyi: (1) Birimde toplumsal katkı performansının izlenmesine ve 

değerlendirmesine yönelik mekanizmalar bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

Lütfen yalnızca bu alt ölçüte ilişkin kanıtları ekleyiniz. 
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SONUÇ VE DEĞERLENDİRME 

T.C. İzmir Bakırçay Üniversitesi Ortak Dersler Koordinatörlüğü faaliyete geçtiği günden 

itibaren elde ettiği kaliteli ve yüksek tecrübesi ile sürekli gelişimini sürdürmektedir. Ortak Dersler 

Koordinatörlüğü olarak ikinci kez hazırlanmış olduğumuz Birim İç Değerlendirme Raporu’nda da 

birimimizin tüm yönleriyle gelişime açık olduğu daha açık bir şekilde ortaya çıkmaktadır. 

 

 

 

 

 


